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Liebe Kolleginnen und Kollegen

Erinnern Sie sich an Rolf Hochhuth? 1963 sorgte das
Debiit des deutschen Dramatikers aus Giitersloh —spéter
mit zeitweisem Wohnsitz in Riehen und Basel —interna-
tional fiir Aufruhr. Sein Theaterstiick «Der Stellvertreter»
warf Papst Pius XII. eine Mitschuld am Holocaust vor.
Ein Skandal, der seinen Urheber zur umstrittenen Be-
rithmtheit machte, Tumulte in der Basler Innenstadt ver-
ursachte—und den Vatikan in Zugzwang brachte.

Hochhuths Stiick handelte vom Jesuitenpater Riccar-
do Fontana, der den Papst bestiirmt, er solle offen gegen
Hitlers Massaker an den Juden protestieren. Als der offi-
zielle Stellvertreter Gottes der katholischen Kirche darauf
nicht reagiert, wehrt sich Pater Riccardo stellvertretend
fiir den Papst 6ffentlich und folgt prompt den Deportier-
ten nach Auschwitz in den Tod.

Stellvertretungen haben es nicht immer leicht—so-
wohl bei Hochhuth als auch an den Basler Schulen. Ich
kenne da leider Beispiele von tumultuésen Zustdnden
im eigenen Klassenzimmer und von quereingeflogenen
Vikarinnen, welche bei dringlichen Elternkontakten und
fiir Absprachen im padagogischen Team plé6tzlich zu un-
erreichbaren Phantomen mutieren. Doch gerade heute,
wo immer mehr Lehrpersonen krankheitsbedingt fehlen,
braucht es viele gut qualifizierte Stellvertretungen. Sonst
leidet rasch die Qualitiit.

Wenere Informationen:
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Mit diesem Bewusstsein springen ganz viele festange-
stellte Kolleginnen und Kollegen bei Bedarf kurzfristig
und flexibel fiireinander ein und leisten verantwortungs-
volle Zusatzschichten. So kénnen sie die paddagogische
Fahne im Unterricht, bei der Elternarbeit und in der in-
terdisziplindren Teamarbeit gleichzeitig hochhalten. Und
dieses Mehrengagement ist fiir das Funktionieren des
Basler Bildungssystems gerade in Zeiten des Fachkrif-
temangels enorm wertvoll.

Natiirlich hat dieses System von hoch qualifizierten
Stellvertretungen auch seinen Preis. Wir Lehrpersonen
leisten diese Zusatzschichten aber ohne Extrazulagen.
Wir tun es gerne, einfach zum gewohnten Lohntarif. Eine
allfdllige Schlechterstellung beim Stellvertretungslohn
hingegen wire ein fatales Zeichen, welches bewusst fal-
sche Anreize setzt und fehlende Wertschétzung signali-
siert. In diesem Fall wiirden viele bestens qualifizierte
und etablierte Fachkréfte kaum mehr freiwillig «unterbe-
zahlte» Stellvertretungen leisten. Stattdessen miissten
unterqualifizierte Aushilfen einspringen.

Im Interesse einer weiterhin moglichst hohen Basler
Bildungsqualitét zahlt die FSS dabei auf die weitsichtige
Unterstiitzung durch Behorden und Politik.

Mit besten Griissen
Jean-Michel Héritier, Prasident der FSS




